Программа поддержки молодежных инициатив

Конкурс молодежных проектов в Республике Карелия


Проект «Молодежный банк»
Фрагменты проектной заявки
	1. КОНТАКТНАЯ ИНФОРМАЦИЯ

	1.1. Полное и сокращенное название организации / учебного заведения:

Муниципальное учреждение «Центр молодежи» г. Петрозаводска

	1.2. Почтовый адрес организации (с указанием индекса): 185005, РК, г. Петрозаводск ул. Правды, 3
· телефон (с указанием кода): 8-8142-576511
· факс (с указанием кода):

· E-mail: youthcenter@mail.ru


	2.1 Цели и задачи проекта

Цель проекта: Внедрить в городе Петрозаводске новую технологию привлечения местных ресурсов для реализации молодежных проектов.
Задачи проекта: 
· Обучить  инициативные группы  не менее 30 молодых людей в возрасте от 14 до 25 лет для работы в проекте «Молодежный банк». 
· Привлечь средства из местных источников на реализацию молодежных микро-проектов.

· Поддержать не менее 10 молодежных микро-проектов.
· Привлечь не менее 10 бизнес – партнеров в проект. 

· Создать положительный имидж бизнесмена – благотворителя. 

	2.3 Ожидаемые результаты
· Будет подготовлено для работы в составе актива «Молодежный банка» не менее 30 молодых людей в возрасте от 14 до 25 лет.
· Будут привлечены средства из местных источников на реализацию молодежных микро-проектов.

· Будут поддержаны не менее 10 молодежных микро-проектов.
· Будут привлечены не менее 10 бизнес – партнеров в проект.
· Будет создан положительный имидж бизнесмена – благотворителя.


	3. ЧТО МЫ БУДЕМ ДЕЛАТЬ?

	1) Подготовительный этап (формирование команды проекта, оценка ресурсов, подготовка базы для начала реализации проекта)
Мероприятие 1. Привлечение волонтеров проекта «Молодежный Банк».
Силами МИГ будет осуществляться информирование о наборе  волонтеров проекта в учебных заведениях города Петрозаводска, молодежный парламент города Петрозаводска и молодежных объединениях. Набор волонтеров будет осуществляться на основе заинтересованности участия в проекте и личных качеств. Для привлечения волонтеров в проект МУ «ЦМ» 24 – 26 июля провел в Молодежном визит-центре (пос. Лучевое) выездной семинар «Молодежный лидер Петрозаводска», где участники ознакомились с основами социального проектного менеджмента, изучили критерии оценки проектных предложений.
2) Основной этап (как, каким образом и какими средствами мы будем осуществлять поставленные в проекте задачи)
Мероприятие 1. Стартовый семинар для актива «Молодежного банка».
Силами МИГ,  через молодежный парламент города Петрозаводска, учебные заведения города, через НКО, через МУ «ЦМ» будет отобрано 30 молодых людей, желающих работать в составе Молодежного банка. Для них будет проведен трехдневный семинар, на котором они пройдут обучение, распределят обязанности и разработают план ближайших действий. Мероприятие сопровождает офис – менеджер проекта. Мероприятие курируется инноваторами проекта с приездом в г. Петрозаводск.
Мероприятие 2. Предварительная презентация «Молодежного банка».
Предварительная презентация проекта для партнеров, в которой информационный пакет документов направляется предполагаемым бизнес - структурам для ознакомления. Инициируются встречи с бизнес партнерами, активами учебных заведений и администрациями, в целях повышения осведомленности о стартующем проекте и для вовлечения в проект. Осуществляется поиск бизнес партнеров, согласовывается механизм и степень их участия в проекте, формируется предварительный грантовый пул.  Мероприятие сопровождает офис – менеджер проекта. 

Мероприятие 3. Создание сайта проекта «Молодежный банк».
Силами представителей проекта будет создан сайт Молодежного банка. На сайте будет размещена вся информация о стартующем проекте, будет создана возможность обратной связи. Сайт, по мере развития проекта, будет пополняться информацией о ходе мероприятий. На сайте разместятся сведения об участниках в целом, и подробно о грантозаявителях – победителях и бизнес – донорах проекта. Через работу сайта будет создаваться положительный имидж бизнесмена – благотворителя. Сопровождение сайта будут осуществлять представители Молодежного банка, ответственные за данное направление. 
Мероприятие 4. Презентация «Молодежного банка».
Основная презентация, на которой «Молодежный банк» будет представлен для СМИ, будут приглашены представители бизнес - сообществ, органов власти, НКО, учебных заведений, незарегистрированных сообществ, физических лиц. Будут приглашены представители Торгово-промышленной палаты, Союза промышленников и предпринимателей, другие представители бизнес - инкубатора. Презентация позволит создать позитивное отношение к идее Молодежного банка. Будет названо предварительное количество участвующих в проекте бизнес структур, впоследствии это облегчит коммуникацию с теми, кто готов стать донорами Молодежного банка и теми, кто потенциально станет донорами Молодежного банка. Участие незарегистрированных сообществ, физических лиц необходимо для привлечения в проект более широких слоев молодежи. Их участие в презентации увеличит спектр молодежных инициатив в Молодежный Банк и позволит их финансировать, в случае если в дальнейшем незарегистрированные сообщества оформятся в  НКО. Также получить финансирование они могут через партнерскую НКО,
на чей счет целевым образом они получают финансирование.
В мероприятии будет задействовано техническое сопровождение (оборудование, техника). В ходе презентации будет популяризироваться положительный имидж бизнесмена – благотворителя.

Мероприятие 5. Формирование грантового пула «Молодежного банка» первого этапа.
По итогам презентации Молодежного банка инициируются встречи с бизнес структурами, заключаются договора о сотрудничестве с МУ «ЦМ». Предполагается установить следующий механизм сотрудничества в финансовой части: МУ «ЦМ» будет получать финансовые средства на свой р/с в форме пожертвований от бизнес структур, что и станет грантовым пулом проекта. Мероприятие сопровождает офис – менеджер проекта.

Мероприятие 6. Формирование экспертного совета «Молодежного банка» первого этапа.
Представители Молодежного банка совместно с бизнес структурами определят тематические направления конкурса проекта. По итогам формирования грантового пула  будет создан экспертный совет «Молодежного банка», в составе 6 человек (по 2 представителя от Молодежного Банка, МУ «Центр молодежи, донорской организации). Экспертный совет будет создан под каждое направление конкурса проекта, т.е. если направлений поддержки мини - проектов в рамках Молодежного банка будет 3, то и 3 независимых экспертных совета будет создано. Это необходимо для организации участия бизнес – партнеров в проекте, помимо их финансового вклада. Мероприятие сопровождает офис – менеджер проекта.

Мероприятие 7. Первый конкурс проектных идей. 

Силами оргкомитета будет запущен механизм приема заявок от грантозаявителей. Будут организованы консультации по написанию проектных заявок привлеченными специалистами. Оргкомитет и экспертный совет проведет консультирование, помощь в «оформлении идей», гуманитарную экспертизу проектов. Оргкомитет и экспертный совет проанализирует направленность, приоритетность, качество, и другие критерии подданных заявок. Представители Молодежного банка проведут выборочное анкетирование среди молодежи по факту представленных проектов. Будут определены победители конкурса. Будет  поддержано  не менее 5 молодежных инициатив. 
Мероприятие 8. Доработка конкурсных заявок первого этапа.
С грантозаявителями – победителями пройдет индивидуальная доработка заявок. Будут организованы консультации по корректировке проектных заявок привлеченными специалистами. Для  не получивших поддержки грантозаявителей пройдет однодневный семинар по  «работе над ошибками», для получения поддержки во втором конкурсе проекта. Однодневный семинар для  не получивших поддержки грантозаявителей проведет специалист  - консультант по экспертной работе. 
Мероприятие 9. Формирование грантового пула «Молодежного банка» второго этапа.
Используется механизм формирования грантового пула по образцу первого этапа.

Мероприятие 10. Формирование экспертного совета «Молодежного банка» второго этапа.
Используется механизм формирования экспертного совета  по образцу первого этапа.

Мероприятие 11. Реализация на территории г. Петрозаводска поддержанных экспертами мини - проектов «Молодежного банка» первого этапа.
Силами представителей Молодежного банка будет осуществляться курирование грантозаявителей – победителей с учетом специфики поданного проекта, помощь в обеспечении необходимыми материалами (проектное оборудование, интернет, канцелярия, кофе- пауза, атрибутика проекта «Молодежный банк» (баннер, визитки, информационные буклеты, видеоролик). Мероприятие сопровождает офис – менеджер проекта, координатор реализации мини-проектов. В ходе реализации мини - проектов будет популяризироваться положительный имидж бизнесмена – благотворителя. Будет проведен мониторинг среди молодежи по реализованным проектам, с последующим их анализом. 
Мероприятие 12. Выпуск информационного буклета.
Силами представителей проекта будет осуществлен выпуск информационного буклета, где будет дана информация о проекте, о бизнес партнерах – донорах, участниках – победителях и реализованных мини – проектах первого этапа. Мероприятие сопровождает офис – менеджер проекта, координатор реализации мини-проектов. В выпущенном буклете будет популяризироваться положительный имидж бизнесмена – благотворителя.

Мероприятие 13. Презентация итогов реализации первого конкурса мини-проектов.
Будут подведены итоги первого конкурса проектных идей с представлением для СМИ, для представителей бизнес - сообществ, органов власти, НКО, учебных заведений, незарегистрированных сообществ, физических лиц. Победители первого конкурса представят творческие отчеты о реализованном мини- проекте. Будет осуществляться раздача информационного буклета проекта. Мероприятие сопровождает офис – менеджер проекта, специалист технического сопровождения мероприятий проекта. В ходе презентации будет популяризироваться положительный имидж бизнесмена – благотворителя.

Мероприятие 14. Второй конкурс проектных идей 

Силами представителей Молодежного банка будет запущен механизм приема заявок от грантозаявителей. Будут организованы консультации по написанию проектных заявок привлеченными специалистами. Оргкомитет и экспертный совет проведет консультирование, помощь в «оформлении идей», гуманитарную экспертизу проектов. Оргкомитет и экспертный совет проанализирует направленность, приоритетность, качество, и другие критерии подданных заявок. Представители Молодежного банка проведут выборочное анкетирование среди молодежи по факту представленных проектов. Будут определены победители конкурса. Будет  поддержано  не менее 5 молодежных инициатив. Мероприятие сопровождает офис – менеджер проекта.

Мероприятие 15. Доработка конкурсных заявок второго этапа

С грантозаявителями – победителями пройдет индивидуальная доработка заявок. Будут организованы консультации по корректировке проектных заявок привлеченными специалистами. Мероприятие сопровождает офис – менеджер проекта.

Мероприятие 16. Реализация на территории г. Петрозаводска поддержанных экспертами мини - проектов «Молодежного банка» второго этапа.

Силами оргкомитета, будет осуществлять курирование грантозаявителей – победителей с учетом специфики поданного проекта, помощь в обеспечении необходимыми материалами (проектное оборудование, интернет, канцелярия, кофе- пауза, атрибутика проекта «Молодежный банк» (баннер, визитки, информационные буклеты, видеоролик). Мероприятие сопровождает офис – менеджер проекта, координатор реализации мини-проектов. В ходе реализации мини - проектов будет популяризироваться положительный имидж бизнесмена – благотворителя. Будет проведен мониторинг среди молодежи по факту реализованных проектов, с последующим их анализом.
Мероприятие 17. Выпуск информационного буклета.
Силами оргкомитета будет осуществлен выпуск информационного буклета, где будет дана информация о проекте, о бизнес партнерах – донорах, участниках – победителях и реализованных мини – проектах второго этапа. Мероприятие сопровождает офис – менеджер проекта, координатор реализации мини-проектов. В выпущенном буклете будет популяризироваться положительный имидж бизнесмена – благотворителя.

Мероприятие 18. Презентация итогов второго конкурса проектных идей.
Будут подведены итоги второго конкурса проектных идей с представлением для СМИ, для представителей бизнес - сообществ, органов власти, НКО, учебных заведений, незарегистрированных сообществ, физических лиц. Победители второго конкурса представят творческие отчеты о реализованном мини - проекте. Будет осуществляться раздача информационного буклета проекта. Будут подведены итоги проекта «Молодежный Банк» за реализованный год. Мероприятие сопровождает офис – менеджер проекта, координатор реализации мини-проектов,  специалист технического сопровождения мероприятий проекта. В ходе презентации будет популяризироваться положительный имидж бизнесмена – благотворителя.
Мероприятие 19. Конференция Молодежных банков.
В июне 2009 года в г. Саратове пройдет конференция Молодежных банков. На конференции Молодежный банк г. Петрозаводска представит результаты  своей работы за первый год и  познакомится с опытом работы других Молодежных банков. Данное мероприятие необходимо для успешной работы во второй год реализации проекта. Мероприятие согласовано с  инноваторами проекта в рамках программы стажировки. 


ГОДОВОЙ КАЛЕНДАРЬ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА

	NN
недели проекта
	Название мероприятия
	Содержание мероприятия 

(что конкретно мы делаем?)
	Цель 

(для чего мы это делаем?)
	Исполнители 

(кто это делает?)

	Подготовительный этап 

	1 – 3
сентябрь
	Мероприятие 1. Привлечение волонтеров проекта «Молодежный Банк».

	Силами МИГ будет осуществляться информирование о наборе  волонтеров проекта в учебных заведениях города Петрозаводска, молодежном парламенте города Петрозаводска и молодежных объединениях. Набор волонтеров будет осуществляться на основе заинтересованности участия в проекте и личных качеств. Для привлечения волонтеров в проект МУ «ЦМ» 24 – 26 июля провел в Молодежном визит-центре (пос. Лучевое) выездной семинар «Молодежный лидер Петрозаводска», где участники ознакомились с основами социального проектного менеджмента, изучили критерии оценки проектных предложений. 
	Набор волонтеров проекта «Молодежный банк» для работы в проекте.
	МИГ, специалисты МУ «ЦМ».

	Основной этап

	4
сентябрь 
	Мероприятие 1. Стартовый семинар для актива «Молодежного банка».

	Силами МИГ,  через молодежный парламент города Петрозаводска, учебные заведения города, через НКО, через МУ «ЦМ» будет отобрано 30 молодых людей, желающих работать в составе Молодежного банка. Для них будет проведен трехдневный семинар, на котором они пройдут обучение, распределят обязанности и разработают план ближайших действий. Мероприятие сопровождает офис – менеджер проекта. Мероприятие курируется инноваторами проекта с приездом в г. Петрозаводск. 
	Обучение волонтеров проекта «Молодежный банк» для работы в проекте.
	МИГ, специалисты МУ «ЦМ», инноваторы проекта.

	4
сентябрь 
1 – 5 

октябрь
	Мероприятие 2. Предварительная презентация «Молодежного банка».

	Предварительная презентация проекта для партнеров, в которой информационный пакет документов направляется предполагаемым бизнес - структурам для ознакомления. Инициируются встречи с бизнес партнерами, активами учебных заведений и администрациями, в целях повышения осведомленности о стартующем проекте и для вовлечения в проект. Осуществляется поиск бизнес партнеров, согласовывается механизм и степень их участия в проекте, формируется предварительный грантовый пул.  Мероприятие сопровождает офис – менеджер проекта. 
	Повышение осведомленности о стартующем проекте, поиск бизнес партнеров
	Представители «Молодежного банка», специалисты МУ «ЦМ». 

	5

сентябрь
1 – 2 

октябрь
	Мероприятие 3. Создание сайта проекта «Молодежный банк».


	Силами представителей проекта будет создан сайт Молодежного банка. На сайте будет размещена вся информация о стартующем проекте, будет создана возможность обратной связи. Сайт, по мере развития проекта, будет пополняться информацией о ходе мероприятий. На сайте разместятся сведения об участниках в целом, и подробно о грантозаявителях – победителях и бизнес – донорах проекта. Через работу сайта будет создаваться положительный имидж бизнесмена – благотворителя. Сопровождение сайта будут осуществлять представители Молодежного банка, ответственные за данное направление. 
	Создание сайта проекта «Молодежный банк» для обобщения информации и взаимодействия с участниками и партнерами.

	Представители «Молодежного банка».

	1 – 2 

ноябрь
	Мероприятие 4. Презентация «Молодежного банка».

	Основная презентация, на которой «Молодежный банк» будет представлен для СМИ, будут приглашены представители бизнес - сообществ, органов власти, НКО, учебных заведений, незарегистрированных сообществ, физических лиц. Будут приглашены представители Торгово-промышленной палаты, Союза промышленников и предпринимателей, другие представители бизнес - инкубатора. Презентация позволит создать позитивное отношение к идее Молодежного банка. Будет названо предварительное количество участвующих в проекте бизнес структур, впоследствии это облегчит коммуникацию с теми, кто готов стать донорами Молодежного банка и теми, кто потенциально станет донорами Молодежного банка. Участие незарегистрированных сообществ, физических лиц необходимо для привлечения в проект более широких слоев молодежи. Их участие в презентации увеличит спектр молодежных инициатив в Молодежный Банк и позволит их финансировать, в случае если в дальнейшем незарегистрированные сообщества оформятся в  НКО. Также получить финансирование они могут через партнерскую НКО,
на чей счет целевым образом они получают финансирование. В мероприятии будет задействовано техническое сопровождение (оборудование, техника). В ходе презентации будет популяризироваться положительный имидж бизнесмена – благотворителя.
	Представление проекта для привлечения в проект участников и бизнес партнеров.
	Представители «Молодежного банка», специалисты МУ «ЦМ».

	3 – 5 

ноябрь
	Мероприятие 5. Формирование грантового пула «Молодежного банка» первого этапа.

	По итогам презентации Молодежного банка инициируются встречи с бизнес структурами, заключаются договора о сотрудничестве с МУ «ЦМ». Предполагается установить следующий механизм сотрудничества в финансовой части: МУ «ЦМ» будет получать финансовые средства на свой р/с в форме пожертвований от бизнес структур, что и станет грантовым пулом проекта. Мероприятие сопровождает офис – менеджер проекта.
	Создать грантовый пул «Молодежного банка» первого этапа для поддержки мини - проектов.

	Представители «Молодежного банка», специалисты МУ «ЦМ».

	5

ноябрь
	Мероприятие 6. Формирование экспертного совета «Молодежного банка» первого этапа.

	Представители Молодежного банка совместно с бизнес структурами определят тематические направления конкурса проекта. По итогам формирования грантового пула  будет создан экспертный совет «Молодежного банка», в составе 6 человек (по 2 представителя от Молодежного Банка, МУ «Центр молодежи, донорской организации). Экспертный совет будет создан под каждое направление конкурса проекта, т.е. если направлений поддержки мини - проектов в рамках Молодежного банка будет 3, то и 3 независимых экспертных совета будет создано. Это необходимо для организации участия бизнес – партнеров в проекте, помимо их финансового вклада. Мероприятие сопровождает офис – менеджер проекта.
	Создать экспертный совет «Молодежного банка» первого этапа для эффективной оценки мини - проектов.
	Представители «Молодежного банка», специалисты МУ «ЦМ».

	1 – 5 

декабрь

	Мероприятие 7. Первый конкурс проектных идей 


	Силами оргкомитета будет запущен механизм приема заявок от грантозаявителей. Будут организованы консультации по написанию проектных заявок привлеченными специалистами. Оргкомитет и экспертный совет проведет консультирование, помощь в «оформлении идей», гуманитарную экспертизу проектов. Оргкомитет и экспертный совет проанализирует направленность, приоритетность, качество, и другие критерии подданных заявок. Представители Молодежного банка проведут выборочное анкетирование среди молодежи по факту представленных проектов. Будут определены победители конкурса. Будет  поддержано  не менее 5 молодежных инициатив. 
	Проведение первого конкурса мини - проектов.
	Представители  и оргкомитет «Молодежного банка».

	3 – 5 

январь 

	Мероприятие 8. Доработка конкурсных заявок первого этапа


	С грантозаявителями – победителями пройдет индивидуальная доработка заявок. Будут организованы консультации по корректировке проектных заявок привлеченными специалистами. Для  не получивших поддержки грантозаявителей пройдет однодневный семинар по  «работе над ошибками», для получения поддержки во втором конкурсе проекта. Однодневный семинар для  не получивших поддержки грантозаявителей проведет специалист  - консультант по экспертной работе. 
	Доработать конкурсные заявки первого этапа для успешной реализации мини - проектов.

	Представители «Молодежного банка», специалисты МУ «ЦМ».

	1 – 4 февраль
	Мероприятие 9. Формирование грантового пула «Молодежного банка» второго этапа.
	Используется механизм формирования грантового пула по образцу первого этапа.


	Создать грантовый пул «Молодежного банка» второго этапа для поддержки мини - проектов.
	Представители «Молодежного банка», специалисты МУ «ЦМ».

	4
февраль
	Мероприятие 10. Формирование экспертного совета «Молодежного банка» второго этапа.
	Используется механизм формирования экспертного совета  по образцу первого этапа.
	Создать экспертный совет «Молодежного банка» второго этапа для эффективной оценки мини - проектов.
	Представители «Молодежного банка», специалисты МУ «ЦМ».

	1 – 5

февраль
	Мероприятие 11. Реализация на территории г. Петрозаводска поддержанных экспертами мини - проектов «Молодежного банка» первого этапа.

	Силами представителей Молодежного банка будет осуществляться курирование грантозаявителей – победителей с учетом специфики поданного проекта, помощь в обеспечении необходимыми материалами (проектное оборудование, интернет, канцелярия, кофе- пауза, атрибутика проекта «Молодежный банк» (баннер, визитки, информационные буклеты, видеоролик). Мероприятие сопровождает офис – менеджер проекта, координатор реализации мини-проектов. В ходе реализации мини - проектов будет популяризироваться положительный имидж бизнесмена – благотворителя. Будет проведен мониторинг среди молодежи по реализованным проектам, с последующим их анализом. 
	Успешная реализация мини – проектов первого этапа.

	Представители «Молодежного банка», специалисты МУ «ЦМ».

	1 – 2 

март
	Мероприятие 12. Выпуск информационного буклета


	Силами представителей проекта будет осуществлен выпуск информационного буклета, где будет дана информация о проекте, о бизнес партнерах – донорах, участниках – победителях и реализованных мини – проектах первого этапа. Мероприятие сопровождает офис – менеджер проекта, координатор реализации мини-проектов. В выпущенном буклете будет популяризироваться положительный имидж бизнесмена – благотворителя.
	Освещение проекта для общественности, создание имиджа бизнесмена – благотворителя. 
	Представители «Молодежного банка», специалисты МУ «ЦМ».

	2 – 3 

март

	Мероприятие 13. Презентация итогов реализации первого конкурса мини-проектов 

	Будут подведены итоги первого конкурса проектных идей с представлением для СМИ, для представителей бизнес - сообществ, органов власти, НКО, учебных заведений, незарегистрированных сообществ, физических лиц. Победители первого конкурса представят творческие отчеты о реализованном мини- проекте. Будет осуществляться раздача информационного буклета проекта. Мероприятие сопровождает офис – менеджер проекта, специалист технического сопровождения мероприятий проекта. В ходе презентации будет популяризироваться положительный имидж бизнесмена – благотворителя.
	Представление итогов реализации первого конкурса мини-проектов 
для популяризации Молодежного банка. 
	Представители «Молодежного банка», специалисты МУ «ЦМ».

	1 – 5

март
	Мероприятие 14. Второй конкурс проектных идей 


	Силами представителей Молодежного банка будет запущен механизм приема заявок от грантозаявителей. Будут организованы консультации по написанию проектных заявок привлеченными специалистами. Оргкомитет и экспертный совет проведет консультирование, помощь в «оформлении идей», гуманитарную экспертизу проектов. Оргкомитет и экспертный совет проанализирует направленность, приоритетность, качество, и другие критерии подданных заявок. Представители Молодежного банка проведут выборочное анкетирование среди молодежи по факту представленных проектов. Будут определены победители конкурса. Будет  поддержано  не менее 5 молодежных инициатив. Мероприятие сопровождает офис – менеджер проекта.
	Проведение второго конкурса мини - проектов.
	Представители  и оргкомитет «Молодежного банка».

	1 – 3
апрель


	Мероприятие 15. Доработка конкурсных заявок второго этапа


	С грантозаявителями – победителями пройдет индивидуальная доработка заявок. Будут организованы консультации по корректировке проектных заявок привлеченными специалистами. Мероприятие сопровождает офис – менеджер проекта.


	Доработать конкурсные заявки второго этапа для успешной реализации мини - проектов.
	Представители «Молодежного банка», специалисты МУ «ЦМ».

	4 – 5 

апрель

1 – 4
май
	Мероприятие 16. Реализация на территории г. Петрозаводска поддержанных экспертами мини - проектов «Молодежного банка» второго этапа.


	Силами оргкомитета, будет осуществлять курирование грантозаявителей – победителей с учетом специфики поданного проекта, помощь в обеспечении необходимыми материалами (проектное оборудование, интернет, канцелярия, кофе- пауза, атрибутика проекта «Молодежный банк» (баннер, визитки, информационные буклеты, видеоролик). Мероприятие сопровождает офис – менеджер проекта, координатор реализации мини-проектов. В ходе реализации мини - проектов будет популяризироваться положительный имидж бизнесмена – благотворителя. Будет проведен мониторинг среди молодежи по факту реализованных проектов, с последующим их анализом.
	Успешная реализация мини – проектов второго этапа.

	Представители «Молодежного банка», специалисты МУ «ЦМ».

	1 - 2
июнь
	Мероприятие 17. Выпуск информационного буклета

	Силами оргкомитета будет осуществлен выпуск информационного буклета, где будет дана информация о проекте, о бизнес партнерах – донорах, участниках – победителях и реализованных мини – проектах второго этапа. Мероприятие сопровождает офис – менеджер проекта, координатор реализации мини-проектов. В выпущенном буклете будет популяризироваться положительный имидж бизнесмена – благотворителя.
	Освещение проекта для общественности, создание имиджа бизнесмена – благотворителя. 
	Представители «Молодежного банка», специалисты МУ «ЦМ».

	3 

июнь
	Мероприятие 18. Презентация итогов второго конкурса проектных идей


	Будут подведены итоги второго конкурса проектных идей с представлением для СМИ, для представителей бизнес - сообществ, органов власти, НКО, учебных заведений, незарегистрированных сообществ, физических лиц. Победители второго конкурса представят творческие отчеты о реализованном мини - проекте. Будет осуществляться раздача информационного буклета проекта. Будут подведены итоги проекта «Молодежный Банк» за реализованный год. Мероприятие сопровождает офис – менеджер проекта, координатор реализации мини-проектов,  специалист технического сопровождения мероприятий проекта. В ходе презентации будет популяризироваться положительный имидж бизнесмена – благотворителя.
	Представление итогов реализации первого конкурса мини-проектов 
для популяризации Молодежного банка. Подведение итогов проекта за реализованный год. 
	Представители «Молодежного банка», специалисты МУ «ЦМ».

	4 – 5 

июнь
	Мероприятие 19. Конференция Молодежных банков.

	В июне 2009 года в г. Саратове пройдет конференция Молодежных банков. На конференции Молодежный банк г. Петрозаводска представит результаты  своей работы за первый год и  познакомиться с опытом работы других Молодежных банков. Данное мероприятие необходимо для успешной работы во второй год реализации проекта. Мероприятие согласовано с  инноваторами проекта в рамках программы стажировки.
	Представить результаты  своей работы за первый год и  познакомиться с опытом работы других Молодежных банков
	Представители «Молодежного банка», инноваторы проекта.
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